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Dzidalność Fabryki KosmĄrkfur ' Po||en+ Ewa' S.A ma na ce|u zaspotaianie pdrzeb i
oczekimńiei k|ientout, praoownikÓry, akcfrrnańusąy, poaq'ronłłuHr ispoleczeńsnra.

Wdożony Systern zerząt:rlna Jd<ośriąpoła|a na rzyskimnie wiaygoÓleści, że
produkowane pre.nas uyoby rnaĘzalożonąiakość, sąbezpieczne d|a zdlwia cdoł'ieka i
środowiska" pnodukomrn sąw warunkdl bezp.eczr'ycr' i higienicznych.

urzrnanie i pogN$lianie zdobytegp oarcnczas zarrfiania i adoło|enia" a jednocześnie
zapewnienie zrołnomżonegp rozwolu fabĄ/ki rea|izqiemy poorz;ez

cele Systern u ZaząMlia Jako.ścią

. analizowanie oczekirań i porzeb nasąych ldbrtorY, aby nasze kcmetyki b}ły
zgodne z ich vyrnąaniami,

. pc{ektowanie i qĄmrzanie wyrobóYv spdr'iąiryycr' wymagania pnarune,
o pohłierdzoneiiakości, skńecznośd ibezpieczeństtłie icfi stosowania" spe|nbiryyctl
pofzeby ioczekiwania nasąych obecnycfl i preys{ch k|ieNrtÓ|y, ldadry nacisk na
produkĘ wyrooar skierowanych do ocbbrcy maso\ilego,

. wdrażanie po|ffi rozttliu i zanfania do wynobór produkowanyct' prze.F-K
POLLE}.|A.EWA z urrzg|ędnieniem dzialań łiększaiącycr' bezpieczeństwo ict|
stosowania,

. doskona|enie s|qrtecnośd udrożonego s1rstemu,

. szkolenb praowników zarowno w ce|u podnczenia ictt |<walifil€ciiiak
i dcbsorrania się t|o vlrzwań wspotczesrego rynkt' wyr'ąaiEpego stdych irnowacji.

Porlyższe cele spełniarr'y poprzez
. stdY lŃćr nad skutecznośdąi efiektyr'oscĘzidentyfikwanych poesÓr'

. udrażanie w F.K 'Po||ena.Em' s-A zasd GMP (dobrei praKvki proÓJkcyirpi) '

f ?#W|ienie niezbędnych zasobóuv i aangażowanieZaz$u w dmkona|enie
Systemu załz*alia Jakośtt'ą.

Pmryższą Po|ity'|tę ztaĘ i rea|iztlĘ vlszascy pracowlticy
Fab]yki Kos'tpsów . Po||ena- fua" s-A.
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